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Descripción: APOYO PARA LA TRANSV DE LA POLIT PUBLICA DE MUJER 

Se certifica que a la fecha de expedición del presente documento existe apropiación y PAC con saldo disponible para ordenar gastos en el código y 

valor que se detalla a continuación: 

herr: 1 Valor: 20.799.790 COP 
Apropiación: 4 146 /0-1323/23 0503 / 54 02 0010014 /BP2 600308510201 04 SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL/10% 

Equidad y Género/Atención, Control y Organización InstifuliPersonal de la Administra/ 

Proyecto: BP-26003085/1/02/01/04 Realizar alianzas estratégicas para el f 

Historial de Documento: 

Documento Posición Clase Importe Fecha Act Importe 

3500144812 J0001 Original 28.10.2020 20.799.790,00 

Total: 20 799.790 COP 

Importe Total: La Suma de VEINTE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA 
PESOS 

tlor: 20.799.790 COP 
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro. 770 CÓDIGO PAA 

PARA: ÁREA DE PRESUPUESTO 

DE: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL DE SANTIAGO DE CALI. 

GRUPO POBLACIONAL: SUBSECRETARÍA DE EQUIDAD DE GÉNERO 

ESTRUCTURA: SUBSECRETARÍA DE EQUIDAD DE GÉNERO 

ESTADO: ACTIVO 

FECHA: 20/10/2020 

En atención al plan previsto para la vigencia 2020, me permito solicitarle expedir un Certificado 

de Disponibilidad Presupuestal, de acuerdo con la siguiente información. 

1.- NOMBRE PROYECTO: APOYO PARA LA TFÍANSVERSALIZACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE MUJER EN 

SANTIAGO DE CALI. 

2 BP- 26003085 

3- RUBRO PRESUPESTAL: Esta información es proyectada por el área de Planeación 

CENTRO 
GESTOR 

FONDO POSPRE AREA 
FUNCIONAL 

ELEMENTO PEP. VALOR 
CUOTA 

NUMER 
O DE 
CUOTAS 

VALOR 
TOTAL 

4146 
0-1323 

2-30503 54020010014 
BP-26003085/1/02/01/04 $4.219.970 

2 

$20.799.790 

4146 0-1323 2-30503 54020010014 BP-26003085/1/02/01/04 $6.179.925 2 

Datos maestros certificados por el área de Planeación de la Secretaria de Bienestar Social 

Elaboró: Paula Andrea Timana- Contratista 
Revisó: Pedro Pablo Cortes Conrado—Jefe Unidad de Apoyo a la Gestión 

FIRMA DEL SOLICITANTE: 

NANCY FARIDE ARIAS CASTILLO 

SUBSECRETARIA DE EQUIDAD DE GÉNERO 





MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI 
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN 

FICHA DE ESTADISTICAS BASICAS DE INVERSIÓN (EBI) 
VIGENCIA 

2020 

IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO 
DEF. PROYECTO (ID): BP-26003085 

NOMBRE DE PROYECTO: Apoyo PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE MUJER 
EN SANTIAGO DE Cali 

SOCIEDAD: MCAL 

PERFÍL PROYECTO: 01 - Salud 

ÁREA FUNCIONAL: 54020010014- Personal de la Administra 

CENTRO GESTOR: 4146 - Secreataria de Bien. Soci 

CENTRO DE COSTO: 4146400000- SUB DE EQUIDAD DE GE 

PROPONENTE: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

PERSONA RESPONSABLE: FABIOLA PERDOMO ESTRADA 

DIRECCIÓN: AVENIDA 2 ti 10-70 

MUNICIPIO: Municipio de Cali 

TELEFONO: 8896332 

ORGANISMO QUE PRESENTA EL PROYECTO AL BANCO 

RESPONSABLE: FABIOLA PERDOMO ESTRADA 

ORGANISMO: 4146- SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

CARGO: SECRETARIA DE DESPACHO 

CORREO ELECTRÓNICO: FABIOLA.PERDOMO@CALLGOV.00 

TELÉFONO: 8896332 

PLAN DE DESARROLLO 

PROGRAMA MUNICIPAL: 

P.D 2020 -2023 Cali Unida por la vida->P.D 2020 - 2023 Cali Unida por la vida->DIM 4: Cali, Gobierno Incluyente->Línea 
4.2: Gobierno Inteligente->Prog 4.2.1: Fortalecimiento Instituciona->Personal de la Administración Pública co 

PROBLEMA CENTRAL 

Deficiente apropiación de lineamientos para la transversalización de la perspectiva de Género y enfoques 
diferenciales en los procesos de la Administración Municipal 

UBICACIÓN GEOGRÁFICA 

REGIÓN DEPARTAMENTO MUNICIPIO CANTIDAD 

Occidente Valle del Cauca Municipio de Cali 450 

OBJETIVO GENERAL Y DESCRIPCIÓN 

Implementar los lineamientos para la transversalización de la perspectiva de Género y enfoques diferenciales en los 
procesos de la Administración Municipal. 
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En Colombia se han desarrollado desde hace varias décadas una serie de acciones, movilizaciones y procesos de 
incidencia politica q e han pretendido y pretenden generar cambios en la estructura social y en las lógicas culturales 
de relacionamiento que man tenido una larga historia de inequidad y desigualdac entre hombres y mujeres. Procesos 
liderados por las mujeres asociadas en organ zaciones que trabajan en varias dimensiones de la acción política y la 
académica. Desde allí, y con el objetivo de transfor mar el modelo social, cultural, politico y económico, han 
construido alianzas importantes con la administración del Estado. 

ASOCIACIÓN DE PRODUCTOS A METAS (PRODUCTOS Y COMPONENTES) 

OBJETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO 
INDICADOR DE 

PRODUCTO 

CANTIDAD DE 
 PROD, POR 
VIGENCIA 

META 

Capacitar a personal 
vinculado a procesos de la 

administración en Perspectiva 
de Género, enfoques 
diferenciales, marcos 

normativos y Políticas de 
Equidad de Género. 

Servicio de educación informal capacitadas 
 

Personas 210 210 

ACTIVIDADES 

ELEMENTO 
PEP 

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP 

POSPRE 
NOMBRE DE 

POSPRE 
FONDO 

NOMBRE DE 
FONDO 

VALOR 

BP-26003085/ 
1/01/01/01 

Brindar 
acompañamiento a 

los diferentes 
organismos en la 
transversalización 

de la política 
pública. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 

10% Equidad y 
Género 

54.558.354 

BP-26003085/ 
1/01/01/02 

Articular los 
lineamientos para la 
transversalización 

de la perspectiva de 
Género y enfoques 

diferenciales con los 
diferentes 

organismos. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 

10% Equidad y 
Género 0 

BP-26003085/ 
1/01/01/03 

Brindar información 
a los organismos, 
para el uso de las 

técnicas de 
transversalización 

de la Política 
Pública de Mujeres. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 

10% Equidad y 
Género 

8.439.940 

BP-26003085/ 
1/01/01/04 

Realizar impresión 
de material de 

divulgación en el 
marco de la 
estrategia 

de ciudades 
seguras para 

mujeres y niñas 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
- 2 0 133 

10% Equidad y 
Género 0 
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ELEMENTO 
PEP 

DESCRIPCIÓN DE 
ELEM. PEP 

POSPRE NOMBRE DE 
POSPRE 

FONDO NOMBRE DE 
FONDO VALOR 

BP-26003085/ 
1/02/01/01 

Realizar ajustes al 
diseño del proceso 

de capacitación 
dirigido a personal 

vinculado en 
procesos de la 
Administración 

Distrital. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 0-1323 10% Equidad y 
Género O 

BP-26003085/ 
1/02/01/02 

Capacitar al 
personal de los 
organismos en 

transversalización 
de la 

perspectiva de 
género. 

2-30503 Aten/Ctrol/Orga/ 
Inst 0-1323 10% Equidad y 

Género O 

BP-26003085/ 
1/02/01/03 

Realizar 
articulaciones 

in.  ntenstitucionales 
sobre temas de 

género. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 10% Equidad y 

Género 
O 

BP-26003085/ 
1/02/01/04 

Realizar alianzas 
estratégicas para el 
fortalecimiento de la 

implementación 
de la Política 

Pública de la Mujer. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 10% Equidad y 

Género 20.799.790 

BP-26003085/ 
1/02/01/05 

Gestionar la 
participación de la 
subsecretaria de 

equidad de género 
en 

diferentes 
escenarios de 

cooperación para el 
fortalecimiento de la 
implementación de 
la Politica Pública 

de la Mujer 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 10% Equidad y 

Género 
8.439.940  

BP-26003085/ 
1/02/01/06 

Suministrar material 
de apoyo logístico 
para el desarrollo 
de acciones de 

transversalización y 
cooperación que 

fortalezcan la 
implementación de 
la Política Pública. 

2-30503 
Aten/Ctrol/Orga/ 

Inst 
0-1323 

10% Equidad y 
Género 

0 

TOTAL 92.238.024 

9. POBLACIÓN BENEFICIADA CON EL PROYECTO 
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UBICACIÓN TIPO DE POBLACIÓN CANTIDAD 

Municipio de Cali Población Afectada 1.100 

Municipio de Cali Población Beneficiada 450 

Municipio de Cali O a 14 años O 

Municipio de Cali 15 a 19 años O 

Municipio de Cali 20 a 59 años O 

Municipio de Cali Mayor de 60 años O 

Municipio de Cali Población Afrocolombiana O 

Municipio de Cali Población Raizal O 

Municipio de Cali Pueblo Rom O 

Municipio de Cali Población Mestiza O 

Municipio de Cali Población Palanquera O 

Municipio de Cali Masculino O 

Municipio de Cali Femenino O 

Municipio de Cali Desplazados O 

Municipio de Cali Discapacitados O 

Municipio de Cali Víctimas O 

Municipio de Cali Población Indígena O 

10. INDICADOR OBJETIVO GENERAL 

INDICADOR. 
OBJETIVO GENERAL 

UNIDAD META 

Personas vinculadas 
capacitadas; acciones de 

acompañamiento y asesoría 
desarrolladas, herramientas 

de transversalización 
implementadas 

Número 450 
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VIABILIDAD ORGANISMOS 

Concepto de viabilidad de los Organismos SI X NO 

FECHA: 24/07/2020 

HORA: 22:17:45 

NOMBRE: Fabiola Perdomo Estrada 

CONTROL POSTERIOR DE VIABILIDAD DAPM 

Concepto de Control Posterior de Viabilidad DAPM SI X NO 

FECHA: 17/08/2020 

HORA: 2:16:08 

NOMBRE: Roy Alejandro Barreras Cortes 
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26093085 BP-26003085/1/02/01/04 

Apoyo para la Tranwersalización de la 

Política Pública de Mujer en Santiago 

de Cali 13P-26003085 

0-1323 2-30503 54020010014 POR DEFINIR $4.219.970 2 $8.439.940 

26003085 13P-26003085/1/02/01/04 

Apoyo para la Transyersalización de la 

Política Pública de Mujer en Santiago 

de Cali. BP-26003085 

0-1323 2-30503 54020010014 POR DEFINIR $6.179.925 2 $12.359.850 

$20.799.790 
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